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AVVISO DI SELEZIONE 
 

Prot.n. 1713/6.3 

Belpasso, 19 aprile 2023 

 

Al personale docente 

 

Oggetto: Progetto Erasmus Plus 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044226 - CUP E74C22001210007  

Bando interno di selezione docenti per la partecipazione alla Mobilità Erasmus plus “Creating 

a positive learning experience for the success of all!” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Programma ERASMUS PLUS Azione KA1 – Progetti di Mobilità di breve termine 

settore Scuola, Codice attività: 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044226; 

VISTA la candidatura trasmessa all’Indire - Agenzia Nazionale Erasmus plus da questo Istituto; 

VISTA l’autorizzazione Azione KA1 – Progetti di Mobilità di breve termine settore Scuola 

trasmessa dall’Indire a questo istituto; 

VISTO il Programma Annuale per l’Esercizio Finanziario 2022; 

VISTA la convenzione 2022-1-IT02-KA121-SCH-000057016 stipulata dal nostro istituto con 

l’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire Ente; 

 

EMANA 

Il presente avviso per il reclutamento di sei unità di personale docente interno di diverse discipline 

per partecipare al corso di formazione in oggetto che si svolgerà in lingua inglese a Nizza dal 9 al 

16 luglio 2023. 

Ai fini della selezione, la Commissione valuterà le candidature secondo i seguenti criteri: 

 

1. Essere in servizio, a tempo indeterminato o determinato, presso questa Istituzione scolastica; 

2. Partecipazione assidua e senza riserve alle attività propedeutiche all’Erasmus+ svolte sino a 

questo momento; 
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3. Sottoscrizione di una dichiarazione di disponibilità a partecipare a tutte le azioni previste 

dall’istituzione scolastica nelle fasi di mobilità (riunioni, formazione in loco, partecipazione 

ai corsi individuati dalla scuola, compilazione diario di bordo dell’esperienza, questionari di 

monitoraggio, report finale, attività di divulgazione e disseminazione, come previsto dal 

progetto, sia all’interno dell’Istituto che all’esterno, partecipando agli incontri che verranno 

programmati ecc.); 

4. Possedere un’adeguata competenza (certificata e dimostrabile) in lingua inglese (minimo 

livello B2 del CEFR); 

5. Saper utilizzare strumenti digitali (videoconferenza, creazione e condivisione file, ecc.) che 

permettano una comunicazione fluida con i partner e un’immediata visibilità del lavoro svolto; 

6. Attività volte al miglioramento dell’offerta formativa nell’a. s. 2021/2022. 

Le istanze dovranno pervenire tramite mail pec ctmm10300p@pec.istruzione.it entro e non oltre le 

ore 12,00 del giorno 26 aprile 2023 e dovranno includere la seguente documentazione: 

- la domanda di partecipazione (Allegato 1); 

- tabella di valutazione titoli (Allegato 2); 

- curriculum vitae in formato europeo, dove sono evidenziati i titoli validi per la propria 

candidatura.  

Le candidature pervenute saranno esaminate dalla commissione giudicatrice presieduta dal Dirigente 

Scolastico. Al termine della valutazione delle domande presentate, la Commissione stilerà 

un’apposita graduatoria che sarà pubblicata sul sito web della scuola con la sola indicazione del 

codice fiscale del docente. 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Anna Spampinato 
firmato digitalmente 

(ai sensi del D.L.gs n. 82 del 07/03/2005 e s.m.i.) 
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Allegato 1 

 

PROGRAMMA ERASMUS + 

Progetto Erasmus Plus 2021-1-IT02-KA120-SCH-000044226 

Convenzione 2022-1-IT02-KA121-SCH-000057016 

 

Domanda di partecipazione alla alla Mobilità Erasmus plus “Creating a positive learning experience 

for the success of all!” 

 

Io sottoscritto/a__________________________________________________________ nato/a a 

___________________________________________il _______/______/________, e residente a 

____________________________prov.____ in via________________________________ n. ____ 

tel.__________________________________mail________________________________________ 

in qualità di docente presso codesto Istituto per la classe di concorso _________  

 

avendo presa visione dell’avviso relativo al progetto ERASMUS + KA121 

  

chiedo 

 

di partecipare alla selezione per la formazione in oggetto a Nizza dal 9 al 16 luglio 2023 

 

dichiaro 

 

 di accettare tutte le condizioni e gli obblighi previsti dal bando in relazione alla formazione 

in oggetto; 

 di aver presentato richiesta per la partecipazione al gruppo di lavoro Erasmus+; 

 che quanto riportato nella presente domanda corrisponde a verità. 

  

e allego 

 

- tabella di valutazione dei titoli debitamente compilata;  

- curriculum vitae in formato europeo.  

 

Data ________________                                                       Firma __________________________ 
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Allegato 2 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI 

 
Cognome, nome __________________________________         Classe di concorso ___________ 

 

 

TITOLI ED ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI A CURA   DEL 

CANDIDATO 

A CURA 

DELLA 

COMMISSIONE 

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 
professionali richieste. 

110/lode punti 10   

 110 punti 8 

Specificare: 
…………………………………………………………….......
....... 

100-109 punti 6 

………………………………………………………………
………………………….. 

< 100 punti 4 

Votazione 
………………………………………………………………
…………… 

 

 

Certificazione competenze informatiche 

Specificare 
………………………………………………………………
…….. 

 

5 punti   

Attività volte al miglioramento dell’offerta formativa nell’a. s. 

2021/2022. 

Specificare 

----------------------------------------------------------------------------

---------------------------------- 

5 punti 
  

  

TOTALE    

 

 

Data                                  Firma___________________________ 
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