
   

 

 

 

 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.2: Scuola 4.0 

Prot. 1864/2023 

Belpasso, 02/05/2023 

All’Albo online 

Amministrazione Trasparente 

Al sito WEB, sezione progetti 

 

AVVISO INTERNO PER IL 

RECLUTAMENTO DI N. 1 PROGETTISTA, 

N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 

Codice identificativo progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-16538 

CUP: E74D22004070006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTI 

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, 

per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”, e, in particolare l’articolo 21; 

la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazione” e, in particolare, 

l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni 

di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano 

l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono 

elemento essenziale dell’atto stesso”; 

la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega per il riordino delle 

disposizioni legislative vigenti”; 

il decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante il Codice dei contratti pubblici; 



   

il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre 2020, n. 120, recante “Misure urgenti 

per la semplificazione e l’innovazione digitale”, che ha modificato la legge istitutiva del codice CUP; 

la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante “Bilancio di previsione dello Stato per l'anno finanziario 2021 e bilancio 
pluriennale per il triennio 2021-2023”; 

il decreto-legge 6 maggio 2021, n. 59, convertito, con modificazioni, dalla legge 1° luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti 

relative al Fondo complementare al Piano nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”; 

il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108, recante 

«Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative 

e di accelerazione e snellimento delle procedure»; 

il decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113, recante «Misure 

urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della giustizia»; 

il decreto-legge 6 novembre 2021, n. 152, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 dicembre 2021, n. 233, recante 

“Disposizioni urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle 

infiltrazioni mafiose”; 

il decreto-legge 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79, recante “Ulteriori 

misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza” e, in particolare, l’articolo 47; 

il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribuzioni dei Ministeri"; 

il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, che 

modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 

283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

il regolamento UE 2020/852 e, in particolare, l’articolo 17 che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il principio di non arrecare 

un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante 

“Orientamenti tecnici sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul 

dispositivo per la ripresa e la resilienza”; 

il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la 

rendicontazione della spesa sociale; 

il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il regolamento (UE) 2021/241 del 

Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli 

elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza; 

il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione del Consiglio ECOFIN 

del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, 

la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

i principi trasversali previsti dal PNRR, quali, tra l’altro, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d.tagging), il 

principio di parità di genere e l’obbligo di protezione e valorizzazione dei giovani;  

gli obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR; 

la Strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030 della Commissione europea; 

la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo e al Comitato 

delle Regioni, “Piano d’azione per l’integrazione e l’inclusione 2021-2027” (COM (2020) 758 finale del 24 novembre 2020); 

la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e sociale europeo e al Comitato 

delle Regioni, “Un’Unione dell’uguaglianza: strategia per i diritti delle persone con disabilità 2021-2030” (COM (2021) 101 finale 

del 3 marzo 2021); 

la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della riforma del CUP; 



   

il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia di autonomia 

delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento concernente 

l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 

il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale sono 

state assegnate le risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti milestone e 

target; 

il decreto del Ministro dell’istruzione, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 21 settembre 2021, n. 284, di 

istituzione di una Unità di missione di livello dirigenziale generale per l’attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa 

e resilienza a titolarità del Ministero dell’istruzione; 

il decreto del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che individua ulteriori uffici di livello dirigenziale non generale 

all’interno dell’Unità di missione per il PNRR; 

il decreto del Ministro per le disabilità 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni titolari di progetti, riforme e 

misure in materia di disabilità”; 

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato lo strumento di programmazione, 

denominato “Piano Scuola 4.0”; 

il decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le risorse tra le istituzioni scolastiche 

in attuazione del Piano “Scuola 4.0”; 

il decreto del Ministro dell’istruzione 15 febbraio 2022, n. 31, con cui sono state assegnate le risorse finanziarie ai titolari dei 

centri di responsabilità amministrativa e, in particolare, l’articolo 7 e la tabella D), allegata allo stesso, relativa ai capitoli e ai 

piani gestionali, su cui insistono le risorse destinate agli interventi in essere previsti dal PNRR; 

la Circolare del 14 ottobre 2021, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Trasmissione delle Istruzioni tecniche 

per la selezione dei progetti PNRR”; 

le Linee guida per le Amministrazioni centrali titolari di interventi PNRR, approvate con la circolare del 29 ottobre 2021, n. 25, 

recante “Rilevazione periodica avvisi, bandi e altre procedure di attivazione degli investimenti”, che riportano le 

modalità per assicurare la correttezza delle procedure di attuazione e rendicontazione, la regolarità della spesa e il 

conseguimento di target e milestone e di ogni altro adempimento previsto dalla normativa europea e nazionale applicabile al 

PNRR, a norma dell’articolo 8, comma 3, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 

luglio 2021, n. 108; 

la circolare del 30 dicembre 2021, n. 32, del Ministero dell’economia e delle finanze – Dipartimento della Ragioneria 

generale dello Stato, avente ad oggetto “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza – Guida operativa per il rispetto del 

principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (DNSH)”; 

la circolare del 18 gennaio 2022, n. 4 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) – articolo 1, comma 1, del decreto-legge n. 80 del 2021 – Indicazioni attuative”; 

la circolare del 24 gennaio 2022, n. 6 del Ministero dell’economia e delle finanze, recante “Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (PNRR) – Servizi di assistenza tecnica per le Amministrazioni titolari di interventi e soggetti attuatori del 

PNRR”; 

la circolare del 10 febbraio 2022, n. 9, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) – Trasmissione delle 

Istruzioni tecniche per la redazione dei sistemi di gestione e controllo delle amministrazioni centrali titolari di interventi 

del PNRR”; 

la circolare del 29 aprile 2022, n. 21 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) e Piano nazionale per gli investimenti complementare – Chiarimenti in relazione al riferimento alla 

disciplina nazionale in materia di contratti pubblici richiamata nei dispositivi attuativi relativi agli interventi PNRR e 

PNC”; 

la circolare del 21 giugno 2022, n. 27, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Piano nazionale di ripresa e resilienza 

(PNRR) – Monitoraggio delle misure PNRR”; 



   

il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale è stato adottato il “Piano Scuola 4.0” in attuazione 

della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e 

laboratori” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione 

europea – Next Generation EU; 

la circolare 26 luglio 2022, n. 29 del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Circolare delle procedure finanziarie 

PNRR”; 

la circolare 11 agosto 2022, n. 30, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee Guida per lo svolgimento delle attività di 

controllo e rendicontazione delle Misure PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei Soggetti Attutori”; 

la circolare del 13 ottobre 2022, n. 33, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Aggiornamento Guida operativa per il 

rispetto del principio di non arrecare danno significativo all’ambiente (cd. DNSH)”; 

la circolare del 17 ottobre 2022, n. 34, del Ragioniere Generale dello Stato, recante “Linee guida metodologiche per la 

rendicontazione degli indicatori comuni per il Piano nazionale di ripresa e resilienza”; 

la delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 28.09.2022 con la quale è stato       approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-

2025; 

la delibera del Consiglio di istituto n. 13 del 01.02.2023 di approvazione del programma annuale dell’esercizio finanziario 2023; 

la delibera n. 8 del 02.09.2022 del Collegio dei docenti di adozione del progetto; 

il verbale 1 del 02.09.2022 nel quale il Dirigente Scolastico informa il Consiglio di Istituto di circa l’assegnazione del progetto; 

l’Accordo di concessione prot. n. 1332 del 24.03.2023; 

il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1341 del 24.03.2023; 

 

PREMESSO CHE 
 

per l’attuazione del PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambiente di apprendimento innovativi, 

Codice M4C1I3.2-2022-961-P-16538, è necessario avvalersi della figura del PROIGETTISTA, e di una figura di 

SUPPORTO AMMINISTRATIVO da reclutare nell’ambito del personale in organico alla scuola, 

 

INDICE 

 

Una selezione interna per il reclutamento di: 

 

N. 1 ESPERTO "PROGETTISTA” 

 

L'Esperto PROGETTISTA dovrà: 

 
• Appartenere all’organico docenti di questo Istituto nell’anno scolastico di riferimento; 
• essere in possesso delle conoscenze specifiche sulla progettazione di ambienti e spazi per usi didattici; 
• essere in possesso delle conoscenze degli spazi, delle dotazioni digitali della scuola e competenze in materia di sicurezza 

nei luoghi di lavoro; 
• essere in possesso delle conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche volte al digitale; 
• essere in possesso delle conoscenze organizzative inerenti al tempo scuola; 

• provvedere alla progettazione esecutiva del PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class - Ambiente di 

apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-961-P-16538; 

• dovrà provvedere alla realizzazione del piano degli acquisti, secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente 

Scolastico;  

• verificare la piena corrispondenza tra le attrezzature acquistate, quelle indicate nell’offerta prescelta e quelle richieste    nel 
piano degli acquisti; 

• redigere i verbali relativi alla sua attività; 

• dovrà collaborare con il Dirigente Scolastico e con il D.S.G.A. per tutte le problematiche relative al PNRR Piano Scuola 4.0 



   

- Azione 1 - Next generation class - Ambiente di apprendimento innovativi, Codice M4C1I3.2-2022-
961-P-16538, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione 

del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attività. 
 

Il compenso previsto per lo svolgimento di tale incarico è rapportato a costo orario unitario secondo la tabella 5 del CCNL 
Comparto Scuola 2006/2009 e prevede un budget massimo di n. 60 ore corrispondenti a € 1.393,35 (milletrecentonovantatre/35) 
lordo stato, comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale sia a carico del dipendente che dell’Ente. Le ore prestate in orario 
extra servizio devono essere documentate attraverso apposito registro da dove si evince l’attività svolta dal progettista.  

 

N. 1 ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 
 

L’ASSISTENTE AMMINISTRATIVO dovrà: 
 

• essere in organico dell’Istituto nell’anno scolastico di riferimento; 
• supportare le figure di progetto nella preparazione della documentazione necessaria, nella gestione dei 

rapporti con i fornitori e nella rendicontazione amministrativa. 

 
Il compenso previsto per lo svolgimento di tale incarico è rapportato a costo orario unitario secondo la tabella 6 del CCNL 
Comparto Scuola 2006/2009 e prevede un budget massimo di n. 50 ore corrispondenti a € 962,08 (novecentosessantadue/08) 
lordo stato, comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale sia a carico del dipendente che dell’Ente. Le ore prestate in orario 
extra servizio devono essere documentate attraverso apposito registro da dove si evince l’attività effettivamente svolta. 

 

MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti candidati interni dovranno far pervenire esplicita richiesta, riportante: 
- Cognome e nome 

- Luogo e data di nascita 

- Codice Fiscale 

- Residenza 
- Recapito telefonico 

- Cittadinanza 

- Domicilio eletto ai fini della selezione 

- Tipologia di figura per il quale si intende ricoprire l'incarico di esperto. 

 
La domanda, una per ogni figura richiesta, dovrà essere corredata da Curriculum vitae secondo il modello europeo, con 
indicazione dell'attività professionale svolta. Si ribadisce che sarà motivo di esclusione la non compilazione in formato europeo, 
anche di una sola sezione del curriculum. Le domande incomplete non verranno prese in considerazione. 

L'Istituzione Scolastica si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura, fermo 
restando il possesso dei requisiti richiesti. Ai fini della selezione dei candidati, per l'attribuzione dell'incarico di PROGETTISTA o 
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO, è necessaria l'assenza di qualsiasi collegamento da parte dei candidati medesimi a Ditte o 
Società interessate alla partecipazione alla gara, per la fornitura delle attrezzature richieste per i diversi progetti. 

Le graduatorie dei candidati all'incarico di PROGETTISTA o ASSISTENTE AMMINISTRATIVO saranno elaborate sulla base delle 
tabelle di valutazione pubblicate in Allegato (All. A) ed in conformità ad i criteri di selezione deliberati dagli Organi Collegiali. 
Dell'esito delle selezioni sarà data pubblicità tramite il sito istituzionale www.scuolaninomartoglio.edu.it e affissione all'Albo della 
scuola, nonché comunicazione personale agli esperti selezionati. 

L'Istituzione Scolastica si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. 
In caso di parità di punteggio, l’incarico verrà affidato all’aspirante esperto più giovane d’età. 

L'aspirante dovrà assicurare la sua disponibilità, per l'intera durata dei Piano, secondo il calendario predisposto dall’ Istituto. 

La domanda di partecipazione al presente bando dovrà pervenire, pena esclusione, presso l'ufficio di segreteria di questa 
Istituzione Scolastica entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 10 maggio 2023 anche a mezzo PEC intestata esclusivamente 
all’interessato all’indirizzo ctmm10300p@pec.istruzione.it 

 

 

Il presente bando è: 
pubblicato all’Albo online dell’Istituto; 

pubblicato sul sito web dell’Istituto www.scuolaninomartoglio.edu.it 

 

 Il Dirigente Scolastico 

 Prof.ssa Anna Spampinato 

 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 

http://www.scuolaninomartoglio.edu.it/
http://www.scuolaninomartoglio.edu.it/


   

  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 

Allegato A 
 

 

Griglia di valutazione 
 

 

 

 

 

 

 

Titoli culturali Punti Max 

Dottorato di ricerca in materie attinenti 
all’oggetto dell’incarico scelto 

5 cad. 10 

Master e/o corso di perfezionamento 
Attinente/i all’oggetto dell’incarico scelto 

3 cad. 9 

Corsi di formazione 
Attinente/i all’oggetto dell’incarico scelto 

1,5 cad. 4,5 

Esperienze professionali Punti Max 

incarichi della stessa natura rispetto a quello scelto 
presso in progetti P.N.R.R., Erasmus e 
P.O.N. organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, 
Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni 
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e 
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni 

1 cad. 24 

Altri incarichi in attività organizzate da Università, 
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del 
MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di 
ricerca e enti di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, 
da Enti e dalle Regioni 

0,5 cad. 12 

Anzianità di ruolo 
Da 0 a 10 anni 
Da 11 a 20 anni 
Oltre 

25,50 
24,50 
23,50 

25,5 

Colloquio con il D.S. Da 0 a 15 15 



   

 

Allegato 1: Scheda di partecipazione per figura di Progettista 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Della scuola sec di primo grado “Nino Martoglio” 

Belpasso 

 
 

OGGETTO: RICHIESTADI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI DAIMPIEGARE IN QUALITÀ DI PROGETTISTA 

 
Nell’ambito del PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class – Ambienti di 

apprendimento innovativi 
 

CUP: E74D22004070006 

 
 

 
Il/La sottoscritto/a nato/a 

  

prov. il C.F.

 residente 
 

in prov. Via/Piazza/Cont.da 

  
 

telefono cel.  

e-mail   
 

avendo preso visione del bando relativo alla selezione interna di esperti per la progettazione del PNRR Piano Scuola 
4.0-Azione 1-Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi 
 

C H I E D E 
 
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di: ESPERTO PROGETTISTA 
 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato 
D.P.R. n. 445-00 

D I C H I A R A 
 
di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 
 
 

- Alla presente istanza allega: 

- curriculum vitae informato europeo; 
- ogni altro titolo utile alla selezione. 

 



   

Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo 

n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e del Regolamento (UE) 2016/679, per gli 

adempimenti connessi alla presente procedura. 
 

A tal fine dichiara i seguenti titoli: 

Griglia di valutazione 
 

 

 Parte riservata 
all’interessato 
PUNTI 

Parte riservata 
alla 
commissione 
PUNTI 

Titoli culturali   

Dottorato di ricerca in materie attinenti 
all’oggetto dell’incarico scelto 

  

Master e/o corso di perfezionamento 
Attinente/i all’oggetto dell’incarico scelto 

  

Corsi di formazione 
Attinente/i all’oggetto dell’incarico scelto 

  

Esperienze professionali   

incarichi della stessa natura rispetto a quello scelto 
presso in progetti P.N.R.R., Erasmus e 
P.O.N. organizzati da Università, INDIRE, ex IRRE, 
Uffici centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni 
Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e 
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, 
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni 

  

Altri incarichi in attività organizzate da Università, 
INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del 
MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di 
ricerca e enti di formazione e associazioni 
accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, 
da Enti e dalle Regioni 

  

Anzianità di ruolo 
Da 0 a 10 anni 
Da 11 a 20 anni 
Oltre 

  

Colloquio con il D.S.   

 

 

Data 

 FIRMA   



   

 

Allegato 2: Scheda di partecipazione per figura di Assistente Amministrativo 
 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Della scuola sec di primo grado “Nino Martoglio”Belpasso 

 
OGGETTO: RICHIESTADI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTI DAIMPIEGARE IN QUALITÀ DI Assistente Amministrativo 

 
Nell’ambito del PNRR Piano Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation class – Ambienti di 

apprendimento innovativi 

 

CUP: E74D22004070006 
 
Il/La sottoscritto/a nato/a 
  

prov. il C.F.

 residente 

 

in prov. Via/Piazza/Cont.da 

  

 

telefono cel.  

e-mail   

 

avendo preso visione del bando relativo alla selezione interna di esperti per la progettazione del PNRR Piano Scuola 

4.0-Azione 1-Next generation class – Ambienti di apprendimento innovativi 
 

C H I E D E 
 
alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualità di: ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

 

Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai 

sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all’art. 76 del citato 

D.P.R. n. 445-00 

D I C H I A R A 
 
di non essere collegato a ditte o società interessate alla partecipazione alle gare di acquisto. 
 
 

- Alla presente istanza allega: 

- curriculum vitae informato europeo; 

- ogni altro titolo utile alla selezione. 

 
Il/La sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo 

n. 196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) ) e del Regolamento (UE) 2016/679, per gli 

adempimenti connessi alla presente procedura. 

Data 

 FIRMA   
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